Приложение 2

Рекомендация о приеме в целевую докторантуру НИ ТГУ работника факультета/института/научного управления

Наименование Факультета/института ___________________________________
Рекомендует к принятию в целевую докторантуру НИ ТГУ в ____________ году 
ФИО, должность, ученая степень, ученое звание работника (при наличии)
для подготовки и представления к защите диссертации на соискание ученой степени доктора наук по научной специальности ____________________________
______________________________________________________________________
Рабочая тема диссертации: _______________________________________________
Степень готовности диссертационного исследования _______% определяется следующими показателями:
1.___________________________________________________,
2.___________________________________________________.
Предполагаемый срок завершения оформления диссертации и представление в диссовет для защиты: ___________________________________________________.
Обоснование необходимости и значимости подготовки данного работника для факультета/института в целевой докторантуре ______________________________
______________________________________________________________________.
Дополнительные условия для поддержки сотрудника факультета/института на период подготовки в целевой докторантуре и гарантии его трудоустройства после защиты докторской диссертации:
1.______________________________________________________________
2.______________________________________________________________.
Указать источник финансирования:
из собственных средств подразделения;
из централизованных средств НИ ТГУ (конкурс инициативных научных проектов).


Руководитель факультета/института/научного управления: ___________________
М.П.                                                                                    дата: 

